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Оценка качества кадровых условий реализации основных образовательных 

программ  в 2024 году. 

Л.М.Югова, заместитель директора  

 

Организация работы в 2023-2024 учебном году в области кадровых условий была 

направлена на выполнение требований к условиям реализации основных образовательных 

программ:  

 укомплектованность квалифицированными кадрами.  

 уровень квалификации педагогических работников должен соответствовать 

квалификационным характеристикам занимаемой должности, а также квалификационной 

категории;  

 педагог должен постоянно и непрерывно развивать свои профессиональные и 

личностные компетенции.  

Административно-управленческим персоналом в разрезе педагогических кадров 

решались следующие задачи:  

 реализация индивидуальных программ повышения квалификации педагогов;  

 создание условий для профессионального развития и повышения 

профессиональной компетенции педагога. 

Всего на 31 мая 2024 года в школе работает 79 педагогических работников.  

 

 
 

МБОУ «СОШ № 51 г.Челябинска» укомплектована педагогическими кадрами на 100 

%.  
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учитель начальных классов

учитель русского языка и литературы

учитель истории и обществознания

учитель географии

учитель математики

учитель информатики и ИКТ

учитель иностранного языка

учитель физики

учитель химии

учитель биологии

учитель физической культуры

учитель музыки

учитель ИЗО

учитель технологии

социальный педагог

педагог дополнительного образования

педагог-психолог

Численность педагогических работников
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Уровень образования соответствует квалификационным характеристикам. 

Педагогические работники, имеющие высшее непедагогическое образование имеют 

диплом профессиональной переподготовки (не менее 500 часов). 

 

 
 

До 3 лет
12%

От 3 до 5 лет
11%

От 5 до 10 лет
11%

От 10 до 15 лет
5%

От 15 до 
20 лет
16%

Более 20 лет
45%

Стаж педагогической деятельности

без 
профессионального 

образования
1%

среднее 
профессиональное 

образование
12%

высшее  
образование

87%

Образование педагогических работников 

МБОУ "СОШ № 51 г.Челябинска"
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Квалификационный уровень педагогических работников МБОУ «СОШ № 51 г 

Челябинска» остается достаточно стабильным и высоким. Не аттестованы молодые 

педагоги, начавшие свою профессиональную деятельность в 2022 году, а также педагоги, 

пришедшие из других областей и не имеющие педагогического опыта (4 человека). 

 

 
 

Одним из направлений управления качеством персонала является создание условий 

для профессионального развития и повышения профессиональной компетенции педагога. 

Количество педагогических и административных работников МБОУ «СОШ № 51 г. 

Челябинска», которые обучаются на курсах повышения квалификации не реже одного 

раза в три года, составляет 100%. Увеличилось количество педагогических работников 

повышающих свою квалификацию на различных дистанционных курсах с 

использованием электронных ресурсов: «Единый урок.рф», «Учи.Ру», 

«УниверситетРоссия.РФ», МБУ ДПО «ЦРО г.Челябинска», ГБУ ДПО «ЧИРО», 

«Московская академия профессиональных компетенций», «Актион-МЦФЭР»,  и др. 

Тематика курсов повышения квалификации в текущем учебном году: 

1. «Технология разработки и реализации основных образовательных программ 

образовательной организации в условиях перехода на федеральные 

образовательные программы и обновленные ФГОС общего образования»  
2. Преподавание учебных предметов в соответствии с ФГОС 

3. Цифровая грамотность педагога 

4. «Прикладное педагогическое исследование в школе» 

5. Преподавание ОРКСЭ

не аттестованы
5%

первая категория
25%

высшая категория
70%

Аттестация педагогических работников МБОУ "СОШ № 51 г.Челябинска"
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Реализация кадровых условий 
№ Критерий Индикатор 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025 

1

. 

Укомплектованность 

ОО педагогическими 

кадрами 

Наличие \ отсутствие 

вакансий 

Да/нет 

количество 

нет нет нет нет  

2

. 

Аттестация 

педагогических 

работников ОО 

Количество педагогических 

работников, аттестованных на 

первую категорию 

Количество от 

общего числа/ 

100% 

12 15 20 15  

Количество педагогических 

работников, аттестованных на 

высшую категорию 

51 51 55 58  

3

. 

Обеспеченность уровня 

квалификации, 

соответствующей 

требованиям ФГОС ОО 

Количество педагогических 

работников, прошедших 

курсы ПК (в том числе 

дистанционно) 

Количество от 

общего числа/ 

100% 

100 % 

(исключая 5 

человек – 

декрет) 

100 % 

(исключая 5 

человек – 

декрет) 

100 % 

(исключая 

3 человека 

– декрет) 

100 %  

Количество педагогических 

работников, прошедших 

курсы профессиональной 

переподготовки (в том числе 

дистанционно) 

Количество от 

общего числа/ 

100% 

100 % 

 

9 человек – 

по 2 

программам 

8 человек – 

10 % 

1 человек  1 

человек 

 

Количество педагогических 

работников, участвующих в 

проведении семинаров и 

конференций различного 

уровня (в том числе 

дистанционно) 

Количество от 

общего числа/ 

100% 

3 2 3 3  

4

. 

Трансляция передового 

педагогического опыта 

Количество педагогических 

работников, опубликовавших 

свой педагогический опыт 

Количество от 

общего числа/ 

100% 

5 16 9 7  

5

. 

Результативность 

деятельности 

педагогических 

Количество педагогических 

работников, подготовивших 

призеров и победителей 

Количество от 

общего числа/ 

100% 

8 37 5 8  
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работников конкурсов, олимпиад, 

конференций 

6

. 

Система поддержки 

педагогических 

инициатив 

Количество педагогических 

работников, участвующих в 

конкурсах, фестивалях 

различного уровня 

Количество от 

общего числа/ 

100% 

5 25 4 1  

Количество педагогических 

работников, ставших 

победителями и призерами  в 

конкурсах, фестивалях 

различного уровня 

Количество от 

общего числа/ 

100% 

5 25 1 0  

 Количество педагогических 

работников, получивших 

гранты федерального и 

регионального уровней 

Количество от 

общего числа/ 

100% 

1 0 0 0  

Количество педагогических 

работников, имеющих 

награды, звания, ученую 

степень 

Количество от 

общего числа/ 

100% 

6 6 6 6  
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